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IMPEGNO DI SPESA 

 
Sono stati imputati in data odierna i seguenti importi: 

 
 

Anno Entrata / 

Spesa 

Nr. Imp. Capitolo Importo Prenotazione Variaz. CIG CUP 

2016 S 3574 11101040576 9.016,04 X  68497554A4  

 
 
 

Como, lì 06/12/2016 
 
 

Il responsabile 
MALACRIDA MAURO 



 

 

 
Affissa all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 15/12/2016 al 29/12/2016. 
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CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE PER L’AFFIDAMENTO DELLA 

FORNITURA DI CAPI DI ABBIGLIAMENTO ED ACCESSORI PER L’EMERGENZA E LA SICU-

REZZA PER IL COSTITUENDO GRUPPO COMUNALE DI PROTEZIONE CIVILE DI COMO. – 

CIG 68497554A4 -  

���������

Art. 1 Oggetto dell’appalto ................................................................................................................................ 1�
Art. 2 Tipologia della fornitura .......................................................................................................................... 1�
Art. 3 Sopralluogo ............................................................................................................................................. 2�
Art. 4 Rilevazione Taglie e misure ..................................................................................................................... 2�
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Art. 6 Consegna delle forniture .......................................................................................................................... 2�
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Art. 9 Collaudi ed accettazione .......................................................................................................................... 3�
Art. 10 Prodotti non conformi ............................................................................................................................ 3�
Art. 11 Ritardi nelle consegne, materiali inidonei, etc. e relative penalità............................................................ 3�
Art. 12 Fatturazione ........................................................................................................................................... 4�
Art. 13 Pagamenti .............................................................................................................................................. 4�
Art. 14 Responsabilità dell’appaltatore esonero di responsabilità per l’amministrazione ..................................... 4�
Art. 15 Risarcimento danni ................................................................................................................................ 5�

Art. 1 Oggetto dell’appalto 
Il presente Capitolato ha per oggetto la fornitura di capi di abbigliamento ed accessori per l’emergenza e la sicu-
rezza per il costituendo gruppo comunale di Protezione Civile di Como.  

Art. 2 Tipologia della fornitura 
L’affidatario della fornitura in questione dovrà consegnare capi di abbigliamento ed accessori conformi a quanto 
disposto dalla D.D.G. n°16644 del 29 giugno 2000 “Individuazione dei colori e delle caratteristiche tecniche 

delle divise e degli automezzi appartenenti alle organizzazioni di volontariato di protezione civile in Regione 

Lombardia – Modifiche al Decreto del Direttore Generale Opere Pubbliche Politiche per la Casa e Protezione 

Civile n. 16644 del 29 giugno 2000”; dal BURL N. 38 del 20 settembre 2013 Modifiche al regolamento regio-
nale 4 aprile 2008 , n. 1 “Caratteristiche delle divise per gli appartenenti ai corpi e ai servizi della Polizia locale 

della Regione Lombardia” e dalla Disposizione dirigenziale Raccolta Generale n.6715/2012 del 07/08/2012 
Prot. n.145070/2012 del 07/08/2012 (Integrazione divise ordinarie e specialistiche del volontariato) Fasc.16.8/ 
2010 /7 redatta a cura del C.C.V. dell’Area metropolitana di Milano. 
L’affidatario dovrà scrupolosamente attenersi alla quantità e alle caratteristiche dei beni richiesti espressamente 
indicati nell’allegato “A” del presente capitolato tecnico. 
L’aggiudicatario è incaricato della fornitura in parola da eseguirsi con le modalità indicate nell’art.6 del presente 
capitolato. 
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Art. 3 Sopralluogo 
Le Ditte partecipanti hanno facoltà di compiere, se lo desiderano, un sopralluogo presso la stazione appaltante, 
concordando un appuntamento con il responsabile del procedimento al fine di prendere conoscenza del luogo 
ove dovranno essere prese le misure delle taglie del personale a cui è destinata la fornitura in argomento. 

Art. 4 Rilevazione Taglie e misure 
L’affidatario del servizio dovrà, preliminarmente, rilevare le taglie e misure di ogni volontario di Protezione Ci-
vile recandosi presso la sede del Comando dove verrà messo a sua disposizione un locale destinato a tali opera-
zioni.  
Le stesse si dovranno concludere entro e non oltre 15 giorni lavorativi dalla data di aggiudicazione della gara di 
appalto nell’ambito dei quali l’aggiudicatario dovrà rendersi disponibile ad almeno 2 appuntamenti di rilevamen-
to taglie negli orari e nei giorni fissati dal comando.  
Considerata la natura volontaria dei soggetti a cui sono indirizzati i capi di abbigliamento, le date e gli orari per 
il rilevamento delle taglie potranno essere anche in ore serali ovvero nel giorno di sabato. 
Per i soggetti per i quali non è stato possibile il rilievo delle taglie, nel periodo sopra indicato, si dovrà prevedere 
un’ulteriore incontro da concordarsi con il comando di Polizia Locale. 
La Ditta aggiudicataria in occasione della fornitura dovrà tenere aggiornato un registro da cui risultino la data di 
presentazione degli aventi diritto per il rilievo delle taglie e delle misure, controfirmata dagli stessi.  

Art. 5 Schede operatori 

Alla ditta aggiudicataria verrà consegnata una scheda personale di ciascun volontario del costituendo gruppo di 
protezione civile di Como nella quale saranno riportati i capi di abbigliamento e degli accessori richiesti. 

Art. 6 Consegna delle forniture  
La Ditta aggiudicataria dovrà concludere la consegna della fornitura di capi di abbigliamento e di accessori en-

tro e non oltre 30 (trenta) giorni di calendario dalla data fissata per la conclusione della rilevazione delle 
taglie, indipendentemente dalla circostanza che siano da terminare le operazioni per la rilevazione delle taglie e 
misure da parte di qualche appartenente al gruppo, il quale, ovviamente, riceverà la fornitura oltre tale termine e 
comunque entro e non oltre trenta giorni dalla rilevazione personale delle taglie e delle misure. 
La fornitura dovrà avvenire franca da qualsiasi spesa in particolare da quelle di trasporto e imballo.  
Il luogo di consegna, se non diversamente stabilito, sarà quello dell’attuale sede del Corpo della Polizia Locale. 
I capi confezionati, dovranno portare un cartellino indicante il nome del destinatario, nonché il numero di riferi-
mento di ordinazione ed essere confezionati in apposito involucro protettivo per singolo volontario. 
A seguito di controllo e relativa accettazione della merce, operazioni svolte secondo le modalità stabilite 
nell’articolo 9 del presente capitolato tecnico, si procederà alla distribuzione dei capi, presso la sede del Corpo 
della Polizia Locale, ovvero in altro luogo concordato in precedenza, con accertamento delle taglie dei capi ed 
effetti ordinati da parte dei destinatari. 

Art. 7 Servizio di assistenza post-vendita  
Nell’esecuzione della fornitura sono compresi la sostituzione di capi non rispondenti a quelli richiesti o in ripa-
razione di capi non eseguiti perfettamente. 
La ditta aggiudicataria dovrà garantire la sostituzione e/o la riparazione dei capi non eseguiti perfettamente o 
danneggiati, entro giorni 10 (dieci) lavorativi dalla segnalazione via email effettuata dall’ufficio direzione e 
coordinamento. 

Art. 8 Valore e durata dell’appalto 
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La consegna della fornitura di capi di abbigliamento e di accessori è riferita all’anno 2016. L’importo contrat-

tuale è pari ad euro 9.016.04 (iva inclusa).  

Art. 9 Collaudi ed accettazione 
A consegna avvenuta, l’Ufficio preposto potrà provvedere, eventualmente anche con l’ausilio dell’esperto, pre-
scelto ed indicato dall’Amministrazione, al controllo dei capi e della relativa rispondenza e conformità alle carat-
teristiche tecniche indicate nell’allegato “A” del presente capitolato tecnico. Qualora sorgessero dubbi e conte-
stazioni sulle caratteristiche e sui requisiti del materiale, tessuto, pellame, ecc. usati, le parti saranno tenute ad 
accettare in modo definitivo ed impegnativo le risultanze degli esami, da effettuarsi da una struttura qualificata 
indicata dall’Amministrazione, procedendo alla scomposizione e distruzione di un campione di merce. In tal ca-
so la ditta aggiudicataria è obbligata a sostenere le spese di laboratorio ed a sostituire gli articoli sottoposti a pro-
ve tecniche. 
Gli oneri del rifacimento, per un numero maggiore di prove che l’Amministrazione intendesse eseguire, sono a 
carico della Ditta aggiudicataria, nel caso in cui le prove stesse accertassero deficienze negli articoli forniti. 
Il materiale eventualmente rifiutato al controllo perché non rispondente alle condizioni fissate, dovrà essere riti-
rato e sostituito con altro idoneo rispondente ai requisiti richiesti con un termine che verrà concordato con la dit-
ta in forma scritta sia per il ritiro che per la consegna. 
L’accettazione definitiva avverrà entro 30 giorni dalla data di ultimazione della fornitura prevista dal programma 
di consegna, esperite, se del caso, le prove di laboratorio e di analisi. 

Art. 10 Prodotti non conformi 
1. Qualora, a seguito degli accertamenti diretti o dei risultati di perizie o analisi, i beni forniti risultassero in tutto 
o in parte non conformi alle prescrizioni del presente Capitolato, l’Amministrazione può in pieno diritto rifiutarli 
oppure accettarli con riserva. 
2. La Ditta aggiudicataria ha l’obbligo, entro 15 giorni dalla comunicazione formale di rifiuto, di ritirare e so-
stituire le partite respinte, sostenendo i relativi oneri a proprio carico.  
3. Qualora la fornitura non fosse altrimenti possibile, e fosse pertanto necessario utilizzare in tutto o in parte i 
beni accettati con riserva, il prezzo pattuito verrà ridotto in proporzione alle deficienze riscontrate, salvo, a giu-
dizio del Responsabile del procedimento di applicare le penali, nelle misure previste dal successivo articolo. 

Art. 11 Ritardi nelle consegne, materiali inidonei, etc. e relative penalità 
Qualora la Ditta aggiudicataria non consegni i prodotti entro i termini stabiliti dal precedente articolo 6 per cause 
diverse dalla forza maggiore, sarà applicata nei suoi confronti una penalità pari all’10% per ogni decade matu-

rata di ritardo, calcolata sull’ammontare della fornitura non consegnata o consegnata in ritardo.  
In caso di ripetuto ritardo, può farsi luogo alla risoluzione del contratto in danno dell’impresa, salva sempre 
l’azione per la richiesta di risarcimento danni. 
Nel caso di manchevolezze o deficienze qualitative riscontrate nei capi forniti o nei materiali impiegati, sarà ap-
plicata una penalità pari al 20% dell’ammontare della fornitura e dei quantitativi riscontrati con difetti. 

Se si verifica un ritardo nel ritiro o nella riconsegna dei capi rifiutati al collaudo, o dichiarati in tale sede rivedi-
bili per rifacimento, o dei capi risultati difettosi, rispetto ai tempi pattuiti di cui dell’articolo 9, verrà applicata 
una penalità pari all' 10% della fornitura contestata. 
Le penalità di cui sopra saranno applicate dall’Amministrazione con semplice lettera d'ufficio senza bisogno di 
un'altra misura amministrativa o legale, ed il loro importo sarà trattenuto sull'ammontare della/e fattura/e emes-
sa/e a pagamento o, in mancanza, sulla cauzione definitiva costituita a norma dell'articolo 09 della lettera 
d’invito. Dette penalità saranno prelevate dalle somme dovute all’aggiudicatario stesso per precedenti forniture 
già eseguite e per quelle in corso e, ove mancasse il credito da parte del fornitore stesso, saranno prelevate dal 
deposito cauzionale. 
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La Ditta aggiudicataria dovrà ripristinare, causa applicazione della penalità, nel suo valore iniziale la cauzione 
definitiva, nel termine massimo di 15 giorni decorrenti dalla data di invito alla reintegrazione, sotto pena di de-
cadenza del contratto e della conseguente perdita totale della cauzione medesima, che verrà incamerata senza al-
cun bisogno di atti giudiziali. 

Art. 12 Fatturazione 
La ditta aggiudicataria dovrà emettere un’unica fattura, per ciascun anno, al termine della consegna di uniformi 
effetti di vestiario, accessori ed articoli di buffetteria. 
Le fatture dovranno essere intestate a COMUNE DI COMO (via Vittorio Emanuele II 97 22100 Como C.F. 
80005370137; P.I. 00417480134) SETTORE POLIZIA LOCALE - UNITA’ DIREZIONE E COORDINA-
MENTO – Codice IPA KN12T9 Viale Innocenzo XI 18 e riportare l'indicazione del numero dell'ordine cui si ri-
feriscono. Esse dovranno pervenire non oltre 10 (dieci) giorni solari dall’emissione. 
Ogni fattura dovrà riportare il nominativo di ciascun operatore di Polizia Locale con l’elenco della fornitura richie-
sta dallo stesso. 
Essa dovrà essere chiara ed esauriente e consentire comunque la verifica del rispetto delle norme del presente Ca-
pitolato.  
Non darà diritto alla corresponsione di somme ad alcun titolo, ogni altra voce non espressamente indicata nella 
scheda d’offerta, anche se indicata in fattura. 
Non si provvederà ad alcun pagamento parziale prima della consegna dell’intera fornitura. 

Art. 13 Pagamenti 
Il pagamento verrà effettuato a mezzo mandato, emesso dalla Ragioneria Comunale entro 30 (trenta) giorni dalla 
data del riscontro della regolarità della fattura mediante accreditamento su c/c bancario. 
La società affidataria deve comunicare al Servizio Finanze ed Economato, prima della stipula del contratto, gli   
estremi del conto corrente (numero, Istituto di Credito, codice CAB, codice ABI) sul quale vuole sia accredi-
tato il corrispettivo contrattuale. 
La ditta affidataria del servizio dovrà assolvere gli obblighi di tracciabilità previsti dalla legge n.136 del 13 agosto 
2010 e successive modifiche. 

Art. 14 Responsabilità dell’appaltatore esonero di responsabilità per l’amministrazione 
La ditta affidataria del servizio è tenuta ad osservare, nell’interesse dei propri dipendenti e collaboratori impegnati 
nell’esecuzione della prestazioni di cui al presente contratto, le disposizioni legislative e regolamentari vigenti in 
materia di lavoro e di assicurazioni sociali, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi. 

Essa è tenuta inoltre ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti e collaboratori, condizioni normative e retributi-
ve non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla categoria e dai contratti d’area, 
nonché quelle portate da successive modificazioni ed integrazioni   ai contratti stessi. 
L’Amministrazione è dunque esonerata da qualsiasi responsabilità che dovesse derivare dalle omesse assicura-
zioni obbligatorie del personale addetto alle prestazioni di cui sopra e, comunque, da qualsiasi   violazione o errata 
applicazione della normativa precedentemente richiamata. 
La Ditta affidataria del servizio risponde di tutti i danni causati, a qualsiasi titolo, nell’esecuzione del rapporto 
contrattuale: 

1. a persone o cose alle dipendenze e/o di proprietà della Ditta stessa; 
2. a persone o cose alle dipendenze e/o di proprietà dell’Amministrazione; 
3. a terzi e/o cose di loro proprietà. 

Essa ha inoltre l’obbligo di garantire il sicuro ed indisturbato possesso dei beni di proprietà dell’Amministrazione, 
mantenendo l’Amministrazione stessa estranea ed indenne di fronte ad azioni o pretese di terzi al riguardo. 
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Art. 15 Risarcimento danni 
La ditta affidataria del servizio è tenuta a risarcire ogni danno comunque causato all’Amministrazione ovvero a 
terzi nel corso della durata contrattuale per propria colpa anche lieve o dolo. 
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n.5 Caschetti anti infortunistica Colore bianco con scritta  

“Polizia Locale di Como” paragrafo 

11.9 del B.U.R.L. N. 38 del 20 

settembre 2013

n.10 Caschetti antinfortunistica 

con visiere 
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n.5 Anfibi con cerniera 

KLIMATEX 

Normativa UNI EN ISO 20345 

2008 o suoi aggiornamenti con 

caratteristiche S3 – CI - HI – HRO 

– SRC.

n.15 Stivali in nitrile con puntale 

in lamina antiforo 

�
	�
�
��	
� ���� ����� �
�

��	�
���
� ���������� ����

�
	
���	�����
�������� ���

n.5 Polo blu m\c con ricami Paragrafo 3.4 BURL N. 38 del 20 
settembre 2013. 
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n.5 Pile½ zip blu con toppe +
	
,	
*���'��BURL N. 38 del 20 
settembre 2013. 

n.10 Pile blu con toppe flou -'-'.'��/�00�����#����*��*����111�
Con logo P.C. regione Lombardia e 
bandiera italiana su manica sinistra, 
con inserti giallo fluo con scritta 
posteriore “protezione civile comune 
di Como” 

n.5 Gusci Kway 3.3 bozzetti uniformi specialistiche 

Come da Disposizione dirigenziale 
Raccolta Generale n.6715/2012 del 
07/08/2012 Prot. n.145070/2012 
del 07/08/2012 (Integrazione divise 
ordinarie e specialistiche del 
volontariato) Fasc.16.8 / 2010 / 7. 



A parziale modifica dello stesso, 
sulla toppa ant. lato sx dovrà essere 
presente patch con dicitura “polizia 
locale - u.o. protezione civile” sul 
retro, scritta stampata polizia locale 
u.o. protezione civile. Gli inserti 
dovranno essere inoltre di colore 
giallo fluo e non cordura blu. 
Sull’ant. Lato dx dovrà essere 
presente toppa protezione civile 
lombardia, mentre sulla manica dx 
scudetto polizia locale. 
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n.5 Giubbini Smanicabile 

antivento 

3.2 bozzetti uniformi specialistiche 

Come da Disposizione dirigenziale 
Raccolta Generale n.6715/2012 del 
07/08/2012 Prot. n.145070/2012 
del 07/08/2012 (Integrazione divise 
ordinarie e specialistiche del 
volontariato) Fasc.16.8 / 2010 / 7. 

A parziale modifica dello stesso, 
sulla toppa ant. lato sx dovrà essere 
presente patch con dicitura “polizia 
locale - u.o. protezione civile” sul 
retro, scritta stampata polizia locale 
u.o. protezione civile. Gli inserti 
dovranno essere inoltre di colore 
giallo fluo e non cordura blu. 
Sull’ant. Lato dx dovrà essere 
presente toppa protezione civile 
lombardia, mentre sulla manica dx 
scudetto polizia locale. 
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n.10 Scarponcini Modello 

polacchino antifortunistica 

con punta in metallo con 

inserti gialli 

Caratteristiche S3 – CI - HI – HRO 
SRC. e marchiatura CE 

n.10 Guanti In pelle da lavoro 
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n.10 Pantaloni operativi con 

tasconi pol\cot giallo blu  

D.D.G. n°16644 del 29 giugno 
2000 “Individuazione dei colori e 
delle caratteristiche tecniche delle 
divise e degli automezzi 
appartenenti alle organizzazioni di 
volontariato di protezione civile in 
Regione Lombardia – Modifiche al 
Decreto del Direttore Generale 
Opere Pubbliche Politiche per la 
Casa e Protezione Civile n. 16644 
del 29 giugno 2000” 

UNI 20471 

n.05 Pantaloni pol\cot giallo blu Sulla parte alta del davanti devono 
essere presenti due tasche verticali, 
all’altezza delle cosce devono 
essere applicati due tasconi, alle 
ginocchia due toppe in tessuto di 
rinforzo, con caratteristiche 
antistrappo, rinforzo sul cavallo, 
idrorepellenti e antimacchia.  
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D.D.G. n°16644 del 29 giugno 
2000 “Individuazione dei colori e 
delle caratteristiche tecniche delle 
divise e degli automezzi 
appartenenti alle organizzazioni di 
volontariato di protezione civile in 
Regione Lombardia – Modifiche al 
Decreto del Direttore Generale 
Opere Pubbliche Politiche per la 
Casa e Protezione Civile n. 16644 
del 29 giugno 2000” 

UNI 20471 

n.10 Giacche a vento triplo uso�
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D.D.G. n°16644 del 29 giugno 
2000 “Individuazione dei colori e 
delle caratteristiche tecniche delle 
divise e degli automezzi 
appartenenti alle organizzazioni di 
volontariato di protezione civile in 
Regione Lombardia – Modifiche al 



Decreto del Direttore Generale 
Opere Pubbliche Politiche per la 
Casa e Protezione Civile n. 16644 
del 29 giugno 2000” 

UNI 20471 

n.10 Cinture  In canapa di colore blu con stemma 
della protezione civile Lombardia 
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LETTERA D’INVITO A PROCEDURA NEGOZIATA 

FORNITURA DI CAPI DI ABBIGLIAMENTO ED ACCESSORI PER L’EMERGENZA E 

LA SICUREZZA PER IL COSTITUENDO GRUPPO COMUNALE DI PROTEZIONE 

CIVILE DI COMO. – CIG 68497554A4 -  

All’operatore Economico 
       Propria sede 

���������

Art. 1 Stazione appaltante ed oggetto del disciplinare ...................................................................................... 1�
Art. 2 Oggetto ed importo dell’appalto ............................................................................................................. 1�
Art. 3 Soggetti ammessi a partecipare alla procedura di gara ........................................................................... 2�
Art. 4 Condizioni di partecipazione alla gara .................................................................................................... 3�
Art. 5 Termini   e   modalità   di   presentazione   della   documentazione amministrativa .............................. 4�
Art. 6 Procedura di aggiudicazione. .................................................................................................................. 8�
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Art. 9 Definizione delle controversie e privacy ................................................................................................. 9�
Allegati: ........................................................................................................................................................... 10�

A seguito dell’espletata indagine di mercato Codesto operatore economico è invitato a partecipare alla 
procedura negoziata per l’affidamento del contratto d’appalto per la fornitura di capi di abbigliamento ed 
accessori per l’emergenza e la sicurezza per il costituendo gruppo comunale di Protezione Civile di Como  
Di seguito si riporta il disciplinare della citata procedura negoziata, il cui termine ultimo per la presentazione 
delle offerte scade il 12 dicembre 2016, alle ore 23.59.

Art. 1 Stazione appaltante ed oggetto del disciplinare 

La Stazione appaltante è il Comune di Como con sede in via Vittorio Emanuele II, n. 97 
p.i.00417480134, polizialocale@comune.pec.como.it. 

Il presente disciplinare di gara, contiene le norme relative alla procedura negoziata ai sensi dell’art. 
36 c. 2 lett. a) del d.lgs. 50/2016 per l’affidamento della fornitura di capi di abbigliamento ed accessori per 
l’emergenza e la sicurezza per il costituendo gruppo comunale di Protezione Civile di Como di cui alla 
determinazione a contrarre del Dirigente del Settore Polizia Locale, Protezione civile. 

Il responsabile del procedimento è lo scrivente Comandante del Corpo di Polizia Locale, Protezione 
Civile Dott. Ghezzo Donatello. 

Art. 2 Oggetto ed importo dell’appalto 

La procedura ha per oggetto l’affidamento del contratto per la fornitura di capi di abbigliamento ed 
accessori per l’emergenza e la sicurezza per il costituendo gruppo comunale di Protezione Civile di Como 
con le caratteristiche e nei termini di cui al capitolato speciale, descrittivo e prestazionale. L’importo a base 
di gara dell’appalto così come descritto nel capitolato speciale, descrittivo e prestazionale ammonta ad euro

7.390,20 più iva, per un importo complessivo di euro 9.016,04 iva inclusa. 
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Non sono presenti oneri per la sicurezza ai sensi del d.lgs. n. 81 del 2008 e successive modifiche ed 
integrazione in quanto non si ravvisano interferenze che possano comportare dei rischi. Pertanto, in relazione 
al combinato disposto tra l’art. 26 del d.lgs. 81/2008 e la determinazione della AVCP, ora ANAC, n.3 del 
05/03/2008 non è necessario redigere il D.U.V.R.I. 
  La presente procedura viene condotta mediante l’ausilio dei sistemi informatici e l’utilizzazione di 
modalità di informazione in modalità elettronica ai sensi dell’art. 36 c.6 e art. 58 del D. Lgs 50 del 20161.  

La stazione appaltante, Comune di Como, utilizza il sistema di intermediazione telematica di 
Regione Lombardia denominato Sintel, al quale è possibile accedere attraverso il punto di presenza sulle reti 
telematiche all’indirizzo internet corrispondente all’URL www.arca.regione.lombardia.it .  

La presente procedura, per quanto non espressamente disposto dalle presenti norme, è disciplinata 
dal D. Lgs 50 del 2016 e dalla legge Regionale Lombardia n.33 del 2007. 

L’intera procedura sarà espletata con la piattaforma telematica per l’e-procurement di Regione 
Lombardia, Sintel. Per le indicazioni, la registrazione e la qualificazione di tutto ciò che attiene alla 
operatività sulla piattaforma fa riferimento all’allegato C “modalità tecniche utilizzo piattaforma Sintel”.

E’ possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti scritti 
da inoltrare al RUP, tramite la funzionalità “comunicazioni della procedura” presente sulla piattaforma 
Sintel, entro la data indicata nella procedura stessa. Non saranno, pertanto, fornite risposte ai quesiti 
pervenuti successivamente al termine indicato. Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate 
esclusivamente in lingua italiana e le risposte a tutte le richieste presentate in tempo utile verranno fornite 
due giorni lavorativi. 

Art. 3 Soggetti ammessi a partecipare alla procedura di gara 

Sono ammessi a partecipare alla presente procedura negoziata gli operatori economici di cui all’art. 
45 del d.lgs. 50/2016, costituiti da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ovvero da imprese che 
intendono riunirsi o consorziarsi, nonché i concorrenti stabiliti in altri Stati membri, costituiti conformemente 
alla legislazione vigente nei rispettivi Paesi. 

Condizione di partecipazione alla gara: 
Costituisce motivo di esclusione di un operatore economico o di un suo subappaltatore, dalla 

partecipazione alla procedura d’appalto qualora sussistano uno dei motivi di cui all’art. 80 del D.Lvo. 
50/2016. Più precisamente la stazione appaltante esclude dalla partecipazione alla procedura d’appalto un 

                                                 
1 Art. 36 “contratti sotto soglia” c. 6 Nel caso in cui la stazione appaltante abbia fatto ricorso alle procedure negoziate, la verifica dei requisiti ai fini 
della stipula del contratto avviene esclusivamente sull'aggiudicatario. La stazione appaltante può comunque estendere le verifiche agli altri 
partecipanti. Per lo svolgimento delle procedure di cui al presente articolo le stazioni appaltanti possono procedere attraverso un mercato elettronico 
che consenta acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del contraente interamente gestite per via elettronica. Il Ministero 
dell'economia e delle finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., mette a disposizione delle stazioni appaltanti il mercato elettronico delle pubbliche 
amministrazioni. 
Art. 58 Procedure svolte attraverso piattaforme telematiche di negoziazione 
1. Ai sensi della normativa vigente in materia di documento informatico e di firma digitale, nel rispetto dell'articolo 52 e dei principi di trasparenza, 
semplificazione ed efficacia delle procedure, le stazioni appaltanti ricorrono a procedure di gara interamente gestite con sistemi telematici nel rispetto 
delle disposizioni di cui al presente codice. L'utilizzo dei sistemi telematici non deve alterare la parità di accesso agli operatori o impedire, limitare o 
distorcere la concorrenza o modificare l'oggetto dell'appalto, come definito dai documenti di gara.  
2. Le stazioni appaltanti possono stabilire che l'aggiudicazione di una procedura interamente gestita con sistemi telematici avvenga con la 
presentazione di un'unica offerta ovvero attraverso un'asta elettronica alle condizioni e secondo le modalità di cui all'articolo 56.  
3. Ai fini del controllo sul possesso dei requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale, il dispositivo elettronico delle stazioni 
appaltanti provvede, mediante un meccanismo casuale automatico, ad effettuare un sorteggio di cui viene data immediata evidenza per via telematica 
a tutti gli offerenti, nel rispetto del principio di riservatezza dell'elenco dei soggetti che partecipano alla procedura di gara.  
4. Il sistema telematico crea ed attribuisce in via automatica a ciascun operatore economico che partecipa alla procedura un codice identificativo 
personale attraverso l'attribuzione di userID e password e di eventuali altri codici individuali necessari per operare all'interno del sistema.  
5. Al momento della ricezione delle offerte, la stazione appaltante trasmette in via elettronica a ciascun concorrente la notifica del corretto 
recepimento dell'offerta stessa.  
6. La stazione appaltante, scaduto il termine di ricezione delle offerte, esamina dapprima le dichiarazioni e la documentazione attestante il possesso 
dei requisiti di partecipazione alla procedura e, all'esito di detta attività, l'eventuale offerta tecnica e successivamente quella economica. 
7. Conclusa la procedura di cui al comma 6, il sistema telematico produce in automatico la graduatoria.  
8. Le procedure di gara interamente gestite con sistemi telematici possono essere adottate anche ai fini della stipula delle convenzioni di cui 
all'articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488.  
9. Le tecnologie sono scelte in modo tale da assicurare l'accessibilità delle persone con disabilità, conformemente agli standard europei.  
10. L'Agenzia per l'Italia Digitale (AGID) emana, entro il 31 luglio 2016, regole tecniche aggiuntive per garantire il colloquio e la condivisione dei 
dati tra i sistemi telematici di acquisto e di negoziazione. 
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operatore economico in una delle situazioni, anche riferita a un suo subappaltatore, riportate al comma 5 
lettere a) b) c) d) e) f) g) h) i) l) m) del medesimo art. 80.2

Gli operatori economici aventi sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle c.d. “black list” di cui al 
decreto del Ministro delle Finanze del 04/05/1999 e al decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze 
del 21/11/2001 devono essere in possesso, pena l’esclusione dalla gara, dell’autorizzazione rilasciata ai sensi 
del D.M. 14/12/2010 del Ministero dell’Economia e delle Finanze ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs n.78 del 
03/05/2010. 
Per raggruppamenti temporanei di impresa si precisa che: 
� La formalizzazione del raggruppamento può avvenire anche dopo l’eventuale aggiudicazione, ma entro il 

termine di 10 giorni dalla stessa; 
� Non è ammessa la modificazione successiva, nemmeno parziale, della composizione del 

raggruppamento dichiarato. 
In caso di R.T.I. già costituito dovrà essere allegato il mandato e relativa procura di costituzione del 
raggruppamento. 
Nel caso di raggruppamento non ancora costituito dovrà essere formalizzato, mediante apposita 
dichiarazione, l’impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, le imprese confermano mandato 
collettivo speciale con rappresentanza e procura ad una di esse, espressamente indicata quale impresa 
mandataria, la quale stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e delle mandanti. 

Art. 4 Condizioni di partecipazione alla gara 

Al fine di assicurare l’affidabilità dell’offerta ed affidare compiti fondamentali a soggetti di cui sia 
accertata la relativa capacità in termini adeguati alle esigenze sottese all’interesse pubblico perseguito, si 
richiede il possesso dei Requisiti di idoneità professionale così come previsto dall’art. 83 del D.Lgs. n.50 
del 18.4.2016: 

                                                 
2 Art. 80 c.5. Le stazioni appaltanti escludono dalla partecipazione alla procedura d'appalto un operatore economico in una delle seguenti 
situazioni, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, qualora:  
a) la stazione appaltante possa dimostrare con qualunque mezzo adeguato la presenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia 
di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del presente codice;  
b) l'operatore economico si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità 
aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 
110;  
c) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che l'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere 
dubbia la sua integrità o affidabilità. Tra questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di 
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato 
luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione 
appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili 
di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento 
della procedura di selezione;  
d) la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2, non diversamente 
risolvibile;  
e) una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto 
di cui all'articolo 67 non possa essere risolta con misure meno intrusive;  
f) l'operatore economico sia stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 
231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 
14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;  
g) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa 
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione;  
h) l'operatore economico abbia violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55. L'esclusione ha 
durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa;  
i) l'operatore economico non presenti la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, ovvero autocertifichi la sussistenza del 
medesimo requisito;  
l) l'operatore economico che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi 
dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato 
i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. La circostanza di 
cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nell'anno antecedente 
alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore 
della Repubblica procedente all'ANAC, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio;  
m) l'operatore economico si trovi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui 
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 
imputabili ad un unico centro decisionale. 
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i concorrenti dovranno dimostrare il possesso dei requisiti di idoneità professionale, ai sensi dell’art. 83 
comma 3 del D.Lgs. 50/2016 mediante iscrizione al registro delle imprese istituito presso la competente 
Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura, ovvero in analogo registro dello Stato di
appartenenza (all. XVI del Codice dei contratti pubblici), per l’esercizio dell’attività di cui alla presente gara.     
 Nel caso di organismo non tenuto all'obbligo di iscrizione in C.C.I.A.A., dovrà essere presentata una 
dichiarazione del legale rappresentante resa in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, con 
la quale si dichiara l'insussistenza dell’obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A., a cui andranno allegate le copie 
dell'Atto Costitutivo e dello Statuto;
  Nel caso di A.T.I., di Consorzi e di G.E.I.E. i requisiti di capacità tecnica e professionale devono 
essere posseduti cumulativamente dagli operatori che compongono il raggruppamento. La mandataria, in 
ogni caso, deve essere in possesso dei requisiti di capacità tecnica con una percentuale maggiore rispetto a 
ciascuna delle ditte mandanti. 

E’ ammesso il ricorso all’avvalimento, secondo le modalità previste dall’art. 89 d.lgs. 50/2016. 
Il mancato possesso dei requisiti richiesti comporta l’esclusione dalla gara. 

Art. 5 Termini   e   modalità   di   presentazione   della   documentazione amministrativa 

Gli operatori interessati dovranno, a pena di esclusione, iscriversi sul sistema informatico della 
Regione Lombardia (Sintel) accessibile all’indirizzo www.arca.regione.lombardia.it (SinTel > registrazione 
SinTel) dove sono specificate le modalità di registrazione dei fornitori al suddetto sistema. 

In particolare, le condizioni di accesso ed utilizzo del sistema sono indicate nel documento “Modalità 
di utilizzo della piattaforma Sintel” e “Manuale”, scaricabile dal suddetto sito Internet nella sezione 
Help&FaQ>Manuali. 

La registrazione è del tutto gratuita, non comporta in capo al concorrente che la richiede l’obbligo di 
presentare l’offerta, né alcun altro onere o impegno. 

La partecipazione alla presente procedura si articola nell’inserimento dei dati e delle informazioni 
relative ai requisiti di ordine generale, di capacità economico-finanziaria e tecnico organizzativa e 
dell’offerta tecnica ed economica dell’impresa concorrente, secondo le modalità riportate sulla piattaforma 
SINTEL. 

Ai fini della valida partecipazione alla procedura in oggetto l’impresa concorrente dovrà, pena 

l’esclusione dalla procedura medesima, firmare digitalmente il file prodotto dalla piattaforma 

contenente l’offerta in tutte le sue parti come sopra indicate. 

Verranno escluse le offerte plurime, condizionate, alternative o espresse in aumento rispetto
all’importo a base di gara. 

Le imprese che intendono partecipare alla gara dovranno inserire nel sistema telematico, entro e non 

oltre il termine perentorio delle ore 23.59 del giorno 12 dicembre 2016, pena l’esclusione, la seguente 
documentazione, ognuna in unico file “.zip”, che comporrà l’offerta. 
 I concorrenti esonerano il Comune di Como e l’Azienda regionale centrale acquisti da qualsiasi 
responsabilità inerente il mancato o l’imperfetto funzionamento dei servizi di connettività necessari a 
raggiungere Sintel e ad inviare i relativi documenti per la partecipazione alla procedura. La relazione 
dell’offerta dovrà avvenire seguendo le diverse fasi successive dell’apposita procedura guidata di Sintel che 
consentono di predisporre 

- una busta “A” telematica contenente la documentazione amministrativa; 
- una busta “B” telematica contenente l’offerta economica. 

 Al termine della predisposizione e della sottoscrizione con firma digitale di tutta la documentazione 
l’offerta dovrà essere inviata attraverso Sintel. Si sottolinea che il semplice caricamento (upload) della 
documentazione di offerta su Sintel non comporta l’invio dell’offerta alla stazione appaltante. L’invio 
dell’offerta avverrà soltanto mediante l’apposita procedura da effettuarsi al termine e successivamente alla 
procedura di relazione, sottoscrizione e caricamento su Sintel della documentazione che compone l’offerta.  
 Si suggerisce di verificare di aver completato tutti i passaggi richiesti per procedere all’invio 
dell’offerta. In ogni caso Sintel darà comunicazione al fornitore del corretto invio dell’offerta. La 
piattaforma consente di salvare la documentazione di offerta redatta dal concorrente, interrompere la 
redazione dell’offerta e riprenderla in un momento successivo. Il manuale d’uso del fornitore e le istruzioni 
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presenti sulla piattaforma forniscono le indicazioni necessarie per la corretta redazione e la tempestiva 
presentazione dell’offerta. E’ messo a disposizione dei concorrenti un Help Desk raggiungibile al numero 
verde 800.116.738 esclusivamente per ottenere assistenza tecnica circa l’utilizzo di Sintel. Per la 
partecipazione alla procedura il concorrente dovrà essere in possesso dei requisiti di cui al capitolato tecnico 
e al presente disciplinare nonché presentare a pena di esclusione la seguente documentazione.  

Busta A - Documentazione amministrativa e garanzia a corredo dell’offerta 

  
 Con riferimento alla Documentazione Amministrativa, è necessario predisporre i seguenti documenti 
da sottoscrivere con firma digitale: 

A) Dichiarazione di possesso di tutti i requisiti generali e speciali per la partecipazione  
L’operatore economico dovrà fornire una dichiarazione, firmata digitalmente, in cui attesta che: 

- Non si trova in una delle situazioni previste dall’art. 80 del D.Lgs 50/2016. 
- Soddisfa i criteri di selezione richiesti nel presente bando in applicazione dell’art. 83 del D.Lgs 50/2016 
dettagliandoli analiticamente. Tale dichiarazione, resa dal legale rappresentante dell’operatore economico 
offerente, dovrà essere prodotta mediante utilizzo dell’allegato A alla presente lettera d’invito in formato 
editabile; 

B) Garanzia a corredo dell’offerta (art. 93 d.lgs 50/2016)  
a) Copia della garanzia provvisoria, scannerizzata e firmata digitalmente, pari al 2% dell’ammontare 

dell’appalto per un importo pari euro 180,32, eventualmente ridotta ai sensi dell’art. 93 comma 7 del 
d.lgs. 50/2016. La garanzia deve essere costituita, a scelta dell’offerente, in uno dei modi previsti 
dall’art. 93 comma 3 del d.lgs. 50/2016. Per assicurare in modo pieno l'operatività della garanzia di 
fronte ai possibili inadempimenti, nel caso di RTI costituende o già costituite, la garanzia deve essere 
intestata a tutte le imprese associate e deve richiamare la natura collettiva della partecipazione alla gara, 
identificando singolarmente le imprese e contestualmente deve dichiarare di garantire con la cauzione 
provvisoria non solo la mancata sottoscrizione del contratto, ma anche ogni altro obbligo derivante dalla 
partecipazione alla gara.
Detta cauzione, deve riportare l’oggetto della gara e deve obbligatoriamente avere una validità di 180 
(centottanta) giorni dalla data di presentazione dell’offerta, deve espressamente prevedere la rinuncia al 
beneficio della preventiva escussione del debitore principale e la sua operatività entro quindici giorni a 
semplice richiesta scritta da parte del Comune di Como. 
Si informa inoltre che verrà disposta l’esclusione dei concorrenti che presenteranno polizze fideiussorie 
diverse da quelle sopra indicate o emesse da società di intermediazione nei cui confronti la Banca 
d’Italia ha disposto il divieto di intraprendere nuove operazioni. 
Il deposito cauzionale provvisorio dell’aggiudicataria resterà vincolato e dovrà essere valido fino alla 
costituzione del deposito cauzionale definitivo. Per i soggetti non aggiudicatari la cauzione provvisoria 
presentata a garanzia dell’offerta non verrà restituita ma si riterrà automaticamente svincolata con la 
comunicazione di cui all’art. 76, comma 5, lett. a), del d.lgs. 50/2016. 

b) Dichiarazione di un fideiussore, scannerizzata e firmata digitalmente, con la quale si impegna a 
rilasciare la garanzia fideiussoria per l’esecuzione del contratto, di cui agli artt. 103 e 105 d.lgs. 
50/2016, qualora l’offerente risultasse aggiudicatario (art. 93 comma 8 del D.lgs. 50/2016). 

C) In caso di associazione temporanea di operatori economici non ancora costituita   
 Dichiarazione, resa e firmata digitalmente dal legale rappresentante di ogni operatore economico 
raggruppando o da persona dotata di idonei e comprovati poteri di firma attestanti: 
-  nel caso dell'operatore economico mandatario (capogruppo): dichiarazione di impegno a costituire, in 
caso di aggiudicazione dell'appalto, una Associazione Temporanea di Operatori economici prima della 
sottoscrizione del contratto, con qualifica di capogruppo, conformandosi alla disciplina dettata dall'art. 48 
del D.Lgs. 50/2016, indicando altresì le parti del servizio o la quota percentuale del servizio che andrà ad 
eseguire: 
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- nel caso dell'operatore economico mandante: dichiarazione di impegno a costituire, in caso di 
aggiudicazione dell'appalto, una Associazione Temporanea di Imprese prima della sottoscrizione del 
contratto, con qualifica di mandante, conformandosi alla disciplina dettata dall'art. 48 del D. Lgs. 50/2016, 
indicando altresì le parti del servizio o la quota percentuale del servizio che andrà ad eseguire. 

D) In caso di ricorso all’istituto dell’avvalimento (art. 89 d.lgs. 50/2016) 

 In caso di partecipazione alla gara mediante il ricorso all'istituto dell'avvalimento: 
- dichiarazione, resa e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante di ogni Impresa concorrente o da 
persona dotata di idonei e comprovati poteri di firma attestanti: l'avvalimento dei requisiti necessari con 
indicazione dei requisiti stessi e dell'operatore economico ausiliario; 
- dichiarazione resa e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dell'ausiliaria o da persona dotata di 
idonei e comprovati poteri di firma attestante: 
a) il possesso dei requisiti generali e speciali desumibili dall’art. 80 e 83 del Dlgs 50/2016; 
b) di non partecipare alla gara in proprio o associata o consorziata, né si trova in una situazione di controllo 
di cui all'art. 2359 del codice civile; 
c) l'impegno a mettere a disposizione per tutta la durata dell'appalto le risorse necessarie di cui è carente il 
concorrente; 
d) copia scansionata del contratto con il quale l' operatore economico ausiliario si obbliga nei confronti del 
concorrente e del Comune di Como a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per 
tutta la durata dell'appalto. 

Le dichiarazioni in riferimento ai punti a) e b) possono essere rese mediante l’utilizzo dell’allegato A al 
presente disciplinare in formato editabile. 

E) Documento passoe  
 Il concorrente dovrà inserire/allegare, nell’omonimo campo di Sintel, il documento rilasciato dal 

sistema telematico dell’ANAC che attesta che il concorrente stesso può essere verificato tramite 
AVCPASS. 

 Il documento citato dovrà essere sottoscritto con firma digitale dal legale rappresentante del 
concorrente (o persona munita da comprovati poteri di firma, la cui procura dovrà essere prodotta nella 
medesima Documentazione amministrativa) con le modalità di cui alle Modalità tecniche di utilizzo della 
Piattaforma Sintel. 

 In caso di partecipazione in R.T.I. (sia costituito che costituendo) o in Consorzio ordinario di 
operatori economici costituendo (art. 45, comma 2 lett. e), D.Lgs. 50/2016) il documento rilasciato dal 
Sistema telematico dell’ANAC dovrà essere sottoscritto con firma digitale del legale rappresentante, (o 
persona munita di comprovati poteri di firma la cui procura dovrà essere prodotta nella medesima 
Documentazione amministrativa). 
 In caso di partecipazione in Consorzio ordinario di operatori economici costituito (art. 45, comma 
2 lett. e), del D.Lgs. 50/2016) il documento rilasciato dal Sistema telematico dell’ANAC dovrà essere 
sottoscritto con firma digitale del legale rappresentante, (o persona munita di comprovati poteri di firma la 
cui procura dovrà essere prodotta nella medesima Documentazione amministrativa). 
 In caso di partecipazione in Consorzio (art. 45, c. 2, lett. b) e c), D.Lgs. 50/2016) il documento 
rilasciato dal Sistema telematico dell’ANAC dovrà essere sottoscritto con firma digitale del legale 
rappresentante, (o persona munita di comprovati poteri di firma la cui procura dovrà essere prodotta nella 
medesima Documentazione amministrativa), di ciascuna impresa che per il consorzio partecipa alla 
procedura e, nel solo caso in cui il consorzio medesimo partecipi all’esecuzione dell’appalto, anche del 
consorzio medesimo. 
 Si precisa infine che, in caso di avvalimento, il documento rilasciato dal Sistema telematico 
dell’ANAC dovrà essere sottoscritto con firma digitale anche dal legale rappresentante, (o persona munita 
di comprovati poteri di firma la cui procura dovrà essere prodotta nella medesima Documentazione 
amministrativa) dell’impresa ausiliaria. 

F) Dichiarazione di accettazione dei termini e delle condizioni del capitolato speciale  
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 Mediante l’apposito menu a tendina predisposto dalla Stazione appaltante, il concorrente dovrà 
fornire la dichiarazione di accettazione dei termini e delle condizioni del Capitolato Speciale d’Appalto, 
dello schema di contratto e della documentazione di gara. Queste dichiarazioni verranno prodotte 
automaticamente dalla piattaforma SINTEL e acquisiranno pieno valore legale con l’apposizione della firma 
digitale del Legale Rappresentante sul documento in formato .pdf che viene scaricato da SINTEL al quarto 
passaggio del percorso guidato “Invia offerta”. Il documento così prodotto conterrà, insieme a tutti i dati 
dell’offerta inserita in Piattaforma, anche le dichiarazioni in discorso.

Si sottolinea che tutta la documentazione richiesta deve essere firmata digitalmente e inserita in un 
unico file.zip, nell’apposito campo che il concorrente avrà a disposizione sulla piattaforma SinTel, 
accedendo al dettaglio della procedura in oggetto. 
 La mancanza, l’incompletezza ed ogni altra irregolarità essenziale delle dichiarazioni sostitutive 
obbliga il concorrente che vi ha dato causa al pagamento, in favore della Stazione Appaltante, della sanzione 
pecuniaria stabilita in misura pari a un per mille del valore della gara. La Stazione Appaltante assegna un 
termine (massimo 10 giorni) affinché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, 
indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere. Qualora il termine decorra senza che il 
concorrente abbia reso, completato o integrato le dichiarazioni richieste, si provvede alla esclusione del 
concorrente.

Busta B - Offerta Economica 

 Nell’apposito campo “offerta economica” presente sulla piattaforma Sintel, il Concorrente, a pena di 
esclusione, dovrà indicare la propria offerta economica, consistente in una percentuale di ribasso rispetto 
all’importo a base d’asta pari ad euro 7.390,20 al netto di IVA. Saranno ESCLUSE offerte al rialzo e offerte 
con percentuale pari a 0,00. La percentuale di ribasso dovrà avere massimo due decimali. 

Al termine della compilazione dell’offerta economica, Sintel genererà un documento in formato 
“pdf” che dovrà essere scaricato dal fornitore sul proprio terminale e, quindi, sottoscritto con firma digitale 
dal legale rappresentante o dal procuratore autorizzato.  

Nel caso di raggruppamento temporaneo già costituito o consorzio stabile di concorrenti il file .pdf 
generato automaticamente dalla piattaforma Sintel deve essere sottoscritto con firma digitale dal legale 
rappresentante (o dal procuratore generale o speciale, i cui poteri dovranno essere comprovati mediante invio 
di copia della procura nella documentazione amministrativa) dell’impresa mandataria o del consorzio. 

Nel caso di raggruppamento temporaneo da costituirsi o consorzio ordinario di concorrenti l’offerta 
economica dovrà essere sottoscritta con firma digitale dal legale rappresentante (o procuratore generale o 
speciale, come sopra indicato) di tutte le imprese raggruppande o consorziate. 

Per completare l’inserimento dell’offerta economica il concorrente dovrà inserire nel campo 
“Requisito economico”, i seguenti documenti firmati digitalmente (se più di uno il fornitore dovrà allegare 
un’unica cartella formato zip contenente i documenti richiesti): 

C1) L’offerta economica, dovrà essere redatta in lingua italiana, ed espressa con un unico ribasso 
percentuale in cifre ed in lettere, secondo il fac-simile “Allegato b” al presente Disciplinare. L’offerta deve 
essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante, pena l'esclusione dalla gara e non dovrà contenere 
riserve o limitazioni.  

Nel caso di Raggruppamento Temporaneo di Concorrenti, Consorzi Ordinari non ancora costituiti o 
Rete di Imprese prive di soggettività giuridica, l’Offerta economica dovrà essere sottoscritta da ogni singolo 
soggetto partecipante al Raggruppamento o al Consorzio pena esclusione. 

In caso di discrasia fra cifre e lettere verrà scelta la dicitura scritta in lettere. 
I soggetti offerenti dovranno indicare una percentuale di ribasso (non è ammessa una percentuale 

pari a 0 o al rialzo) rispetto all’importo a base di gara di euro 7.390,20 (IVA esclusa).  
La percentuale di ribasso dovrà avere massimo due decimali. Se presenti più di due decimali la 

Stazione appaltante procederà all’arrotondamento in difetto qualora la terza cifra sia compresa tra 0-4 ed in 
eccesso qualora la terza cifra sia compresa tra 5 e nove. 
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L’offerta economica dovrà indicare, a pena di esclusione, oltre al ribasso percentuale necessario ai 
fini dell’aggiudicazione, il costo relativo alla sicurezza che l’esecutore dovrà sopportare, all’interno 
dell’impresa, per svolgere l’appalto ai sensi dell’art. 95, comma 10, del d.lgs. 50/2016.  

L’indicazione di questo importo rileva ai fini della corrispondente norma e non ai fini 
dell’individuazione del miglior offerente. 

C2) Attestazione del pagamento dell’imposta di bollo. È obbligatoria inoltre l’attestazione del pagamento 
dell’imposta di bollo come di seguito specificato. L’offerta economica dovrà essere resa legale mediante 
l’assolvimento dell’imposta di bollo pari a € 16,00 (solo per i soggetti che non siano esenti dall’imposta di 
bollo in base ad espressa disposizione di legge). Nel caso in cui il concorrente sia esente dovrà allegare una 
dichiarazione firmata digitalmente che giustifichi l’esenzione dal pagamento. 

L’imposta di bollo dovrà essere versata presso gli sportelli delle banche, di Poste Italiane S.p.A. 
oppure degli agenti di riscossione dopo aver compilato il mod. F23 dell’Agenzia delle Entrate, indicando il 
codice 456T e seguendo le istruzioni fornite con apposito programma sul sito dell’Agenzia delle Entrate alla 
pagina http://www.agenziaentrate.gov.it 
 Detta attestazione di pagamento dovrà quindi essere scansionata in formato PDF firmata 
digitalmente dal sottoscrittore ed inserita nel campo “Requisito economico”. 

In caso di irregolarità formali nella presentazione della documentazione amministrativa, nell’offerta 
tecnica e nell’offerta economica, non compromettenti la “par condicio” tra le Ditte concorrenti e 
nell’interesse della Stazione Appaltante, il concorrente verrà invitato, a mezzo della funzionalità 
“comunicazioni della procedura” della piattaforma SinTel, a completare o a fornire i chiarimenti in ordine ai 
documenti presentati, in analogia a quanto previsto all’art. 83 del d.lgs. 50/2016. 

Nessun rimborso è dovuto per la partecipazione all’appalto, anche nel caso in cui non si dovesse 
procedere all’aggiudicazione. 

La stazione appaltante avrà facoltà di sospendere o rinviare la procedura di gara qualora si 
verificassero anomalie nel funzionamento dell’applicativo o della rete che rendano impossibile ai 
partecipanti l’accesso a Sintel, o che impediscano di formulare offerta. 

In caso di necessità di supporto tecnico e operativo per la registrazione, abilitazione imprese, 
espletamento delle gare sulla piattaforma SinTel e per segnalare errori o anomalie, è disponibile il numero 
verde: 800 116 738 – tutti i giorni dalle 9.00 alle 17.30 esclusi festivi. 

Art. 6 Procedura di aggiudicazione.  
L’aggiudicazione avverrà all’offerta economicamente più vantaggiosa, in relazione al minor prezzo 

ai sensi dell’art.  95 c.2 del D.lgs n.50 del 2016.
La gara verrà aggiudicata anche in presenza di una sola offerta formalmente valida, purché ritenuta 

conveniente e congrua da parte dell’Amministrazione secondo i criteri di seguito indicati. 
Quanto offerto in fase di gara è strettamente vincolante per il soggetto aggiudicatario e la non 

realizzazione di quanto proposto e valutato in sede di gara può essere motivo di risoluzione del contratto. 
Verrà considerata aggiudicataria la ditta che avrà offerto lo sconto maggiore con riguardo al prezzo. 
In caso parità di sconto dell’offerta economica si procederà al sorteggio.  
Nessun rimborso è dovuto per la partecipazione all’appalto, anche nel caso in cui la Stazione 

Appaltante non intendesse procedere ad alcuna aggiudicazione. 
La gara prevede lo svincolo dell’offerta decorsi 180 giorni dalla scadenza del termine per la 

presentazione delle offerte. 

Art. 7 Subappalto. 
L’offerente che intenda eventualmente subappaltare a terzi parte del servizio (non oltre il 30% 

dell’importo contrattuale) dovrà farne richiesta in sede di offerta, indicando ai sensi dell’art. 105 del d.lgs. 
50/2016 la percentuale o le parti del servizio che verranno subappaltate, ferma restando la responsabilità 
dell’appaltatore aggiudicatario nei confronti dell’Amministrazione Comunale per il complesso degli obblighi 
previsti dal capitolato. E’ vietata in ogni caso la cessione del contratto. 

Art. 8 Contratto 
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Al termine della procedura concorsuale e adottati gli atti di aggiudicazione, verrà stipulato apposito 
contratto con l’aggiudicatario.  

L’Amministrazione si riserva in ogni caso di dare avvio all’esecuzione del contratto in via d’urgenza 
laddove ricorrano i presupposti di legge.  

I costi relativi al contratto sono in ogni caso a carico dell’aggiudicatario. 
L'aggiudicatario resterà vincolato all'assunzione della gestione, anche nelle more di perfezionamento 

degli atti relativi all'appalto. 
L’aggiudicazione definitiva dell’appalto ha luogo con le modalità ed alle condizioni previste dagli 

articoli 32 e 33 del codice degli appalti. 
L’appaltatore decade dall’aggiudicazione se prima della stipula del contratto cessa di possedere 

anche uno dei requisiti di ordine generale previsti dal bando di gara o se non presenta le garanzie richieste. 
In tutti i casi di decadenza dall’aggiudicazione, l’Amministrazione Comunale incamera la cauzione 

provvisoria e se è già stata prestata la cauzione definitiva incamera anche quest’ultima gravando 
sull’aggiudicatario l’onere di risarcire il maggior danno provocato alla stazione appaltante a causa della 
decadenza dall’aggiudicazione. 

Al momento della stipulazione del contratto, l'operatore economico è obbligato a costituire una 
garanzia fideiussoria del 10 per cento dell'importo contrattuale. In caso di aggiudicazione con ribasso d'asta 
superiore al 10 per cento, la garanzia fideiussoria è aumentata di tanti punti percentuali quanti sono quelli 
eccedenti il 10 per cento; ove il ribasso sia superiore al 20 per cento, l'aumento è di due punti percentuali per 
ogni punto di ribasso superiore al 20 per cento, ai sensi dell’articolo 103 del d.lgs. 50/2016. 

L’Istituto garante dovrà espressamente dichiarare: 
- di ritenere valida la fidejussione per i sei mesi successivi alla scadenza contrattuale; 
- di obbligarsi a versare all’Amministrazione a semplice richiesta, senza eccezioni o ritardi, l’ammontare 
della somma garantita o della minor somma indicata nella richiesta. 

La fidejussione bancaria o la polizza assicurativa dovranno riportare la formale rinuncia al beneficio 
della preventiva escussione (art. 1944 Codice Civile) nei riguardi dell’aggiudicataria obbligata, e la rinuncia 
all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2, Codice Civile e dovrà essere operativa entro quindici giorni, a 
semplice richiesta scritta del Comune di Como. 

L’atto di costituzione della fidejussione bancaria o assicurativa dovrà comunque contenere 
un’espressa disposizione in forza della quale la cauzione sarà tacitamente rinnovata, con l’obbligo 
dell’aggiudicataria di provvedere al pagamento dei premi o commissioni suppletive, anche oltre il termine di 
scadenza riportato nella cauzione, fino al momento in cui la stessa aggiudicataria obbligata consegni al 
fideiussore l’originale della polizza, corredato dal benestare allo svincolo da parte dell’Amministrazione 
comunale garantita. 

Ogni forma di garanzia potrà essere estinta condizionatamente al nulla osta rilasciato 
dall’Amministrazione comunale. Lo svincolo della cauzione definitiva sarà effettuato in assenza di 
contestazioni. 

Per tutto quanto non indicato nel presente articolo si fa riferimento agli artt. 93 e 103 d.lgs. 50/2016. 
Le prestazioni aggiuntive e/o le soluzioni migliorative proposte dalla ditta aggiudicataria in sede di 

gara costituiscono obblighi contrattuali e vanno ad integrare il capitolato. 
In caso di rifiuto o di mancata stipulazione del contratto entro 15 giorni dall'invito da parte 

dell’Amministrazione comunale, l’aggiudicataria decade dall'aggiudicazione dell'appalto, fatti salvi, 
comunque, ogni diritto e azione della committente, ivi compreso il risarcimento dei danni causati. 

Inoltre, la Stazione appaltante provvederà ad acquisire la documentazione prevista dalla normativa 
antimafia. Tutte le spese inerenti e conseguenti il contratto sono a completo carico dell’Impresa 
aggiudicataria senza diritto di rivalsa. 

Art. 9 Definizione delle controversie e privacy 

Qualsiasi controversia tra L’Amministrazione Comunale e l’Aggiudicataria in ordine all’esecuzione 
del contratto di cui al capitolato, verrà deferita al competente foro di Como. 

L’Aggiudicataria è tenuta all’osservanza delle disposizioni di cui al d.lgs. 196/2003. 
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Il Comune di Como, titolare del trattamento dei dati personali, designa l’Aggiudicataria affidataria 
dell’appalto responsabile del trattamento dei dati che, in ragione dello svolgimento dello stesso, 
necessariamente acquisirà. 

L’Aggiudicataria procederà al trattamento dei dati attenendosi alle istruzioni impartite 
dall’Amministrazione, in particolare: 
- dovrà trattare i dati in suo possesso esclusivamente ai fini dell’espletamento del servizio appaltato;
- non potrà comunicare a terzi né diffondere i dati in suo possesso; 
- non potrà conservare i dati in suo possesso successivamente alla scadenza del contratto d’appalto; 
- tutti i dati, i documenti, gli atti in suo possesso dovranno essere restituiti agli uffici competenti entro il 
termine perentorio di dieci giorni dalla scadenza contrattuale; 
- dovrà adottare misure atte a garantire la sicurezza dei dati in suo possesso secondo quanto previsto dal 
D.P.R. 318/99 e s.m.i. 

Per quanto attiene ai dati relativi all’aggiudicataria si informa che: 
- le finalità cui sono destinati i dati raccolti riguardano l’individuazione del soggetto cui affidare l’appalto 
in oggetto; 
- le modalità di trattamento, in parte attuate tramite personal computer, ineriscono strettamente alla 
procedura di gara e alla gestione del contratto; 
- il conferimento dei dati ha natura facoltativa e si configura come onere del concorrente qualora intenda 
concorrere ed eventualmente aggiudicarsi l’appalto;
- i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: 

1. il personale interno all’Amministrazione implicato nel procedimento; 
2. i soggetti che ne abbiano interesse ai sensi della legge n. 241/1990; 

- i diritti spettanti all’interessato in relazione al trattamento dei suoi dati personali sono definiti dalle 
disposizioni contenute nel Titolo II del D.lgs.n. 196/2003. 

Per informazioni inerenti le procedure di gara contattare Unità di direzione e coordinamento del 
Corpo di Polizia Locale al numero 031.25.27.11 oppure 031.25.27.17 via e mail 
polizialocale.direzionecoordinamento@comune.como.it

In caso di dubbi o richieste di informazioni relative alla piattaforma Sintel e alla modalità di 
sottomissione dell’offerta, i Concorrenti potranno contattare l’Help Desk raggiungibile al numero verde 

800.116.738. 

Como, 29 novembre 2016 

IL DIRETTORE DELE SETTORE 
POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE 

Dott. Donatello Ghezzo 

Allegati:

allegato a: autocertificazione in versione editabile  

allegato b: modello offerta economica  

allegato c: modalità tecniche utilizzo piattaforma sintel nella versione del 21 ottobre 2014  

allegato d: documento di supporto transitorio per l’utilizzo della piattaforma sintel 

allegato g: modulo tracciabilità flussi
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�/����$$�2�$%��8����������� ��!$��������$��=��

• �����$������� ��!$������(�'��������/��'���'��!�$��$��������'�/��$'�������������$� ����
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52��!������"��������(��$�'�������;��$$�/���<��������'����$���'����!'��������$��9=��
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$!'"�'�0� ��$�'�'�0� ��������'�� �� � ����'�� ����"�$� ��$�� ��� ��' ���� �!������ ��$�� ��� ���$��0� ��$'�� �� �� ��'$�'�� ���

�2��$!����'�������"���$%���2��������������'�2��$����������//�0��!I���$�' ���'�����'�2����������'�/��$'������������$��0�����!��
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A seguito dell’entrata in vigore del D. Lgs. n. 50/2016 (di seguito anche “Nuovo Codice Appalti”), 
è opportuno ricordare che la piattaforma Sintel è stata realizzata ed opera sulla base del D.Lgs. 
163/2006 e del D.p.r. 207/2010.  

ARCA S.p.A. sta provvedendo ad effettuare gli interventi sulla piattaforma SINTEL che si rendono 
necessari a seguito dell’entrata in vigore del Nuovo Codice Appalti. L’adeguamento avverrà con 
modalità progressive e nelle tempistiche necessarie al rilascio tecnico degli interventi sulla 
piattaforma SINTEL. Vi invitiamo, pertanto, a visitare con regolarità la sezione "News" e "News 
di Servizio" del portale istituzionale di ARCA S.p.A., dove verranno indicati gli interventi che 
saranno effettuati sulla piattaforma SINTEL a seguito dell’entrata in vigore del Nuovo Codice 

Appalti.  
Nel frattempo, con il presente documento si forniscono alcune indicazioni operative alle Stazioni 
Appaltanti per supportarle nella gestione delle procedure regolate dal Nuovo Codice Appalti 
attraverso la piattaforma SINTEL. 

Rimane comunque cura ed onere di ciascuna Stazione Appaltante assicurare che lo svolgimento 
delle rispettive procedure di gara, così come i riferimenti normativi e le definizioni utilizzate, 
siano conformi alla disciplina applicabile, anche curando lo svolgimento di specifiche attività 
fuori dalla piattaforma (come ad esempio l’assolvimento degli oneri informativi nei confronti 
degli operatori economici). 

Il nostro Contact Center è sempre disponibile per chiarimenti in merito al funzionamento della 
piattaforma all'indirizzo email supporto@arcalombardia.it e al Numero Verde 800 116 738 
(dall'estero 02.39.331.780 - assistenza in lingua italiana). 

Per aggiornamenti riguardanti le procedure di gara i cui bandi e avvisi sono stati pubblicati, o i 
cui inviti a presentare offerta sono stati inviati precedentemente all’entrata in vigore del D.Lgs 

50/2016, si rimanda al sito istituzionale dell’ANAC disponibile al seguente link: 

http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/ 
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1. ART. 58 - PROCEDURE SVOLTE ATTRAVERSO PIATTAFORME TELEMATICHE DI 

NEGOZIAZIONE 

 

Ai fini del controllo sul possesso dei requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-

professionale, attualmente in piattaforma, in fase di creazione del modello di gara, è possibile 

alternativamente: 

 

- selezionare l’effettuazione del sorteggio su tutte le offerte presentate; 

- selezionare l’effettuazione del sorteggio sulle sole offerte ammesse in fase di valutazione 

della busta amministrativa; 

- selezionare la non effettuazione del sorteggio del campione del 10% dei fornitori. 

 

Nel caso in cui, in sede di creazione del modello di gara, venga selezionata l’attivazione del 

“sorteggio su tutte le offerte presentate” o “sorteggio sulle sole offerte ammesse in fase di 

valutazione della busta amministrativa”, la piattaforma procede ad effettuare, nella fase 

amministrativa, il sorteggio del campione del 10%, mediante un meccanismo casuale automatico, 

secondo tale metodologia di calcolo. 

 

L’art. 58, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 prevede che “Ai fini del controllo sul possesso dei  requisiti  

di  capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale, il dispositivo elettronico delle  stazioni   

appaltanti   provvede,   mediante   un meccanismo casuale automatico, ad  effettuare  un  

sorteggio  di  cui viene  data  immediata  evidenza  per  via  telematica  a  tutti  gli offerenti, nel 

rispetto del principio di riservatezza dell'elenco dei soggetti che partecipano alla procedura di 

gara.”  

 

Pertanto, la Stazione Appaltante che decidesse di procedere ad effettuare il sorteggio di cui all’art. 

58, comma 3, del D.Lgs. 50/2016: 

- in un fase diversa da quella attualmente gestita dalla piattaforma; 

e/o 

- per un campione di un valore percentuale differente rispetto a quello attualmente gestito 

dalla piattaforma; 

dovrà: 

1. Selezionare l’opzione “Non effettuare il sorteggio del campione del 10% dei fornitori”; 

2. Effettuare il sorteggio off-line secondo le modalità scelte; 

3. Rimanere, in fase di controllo sul possesso dei requisiti, nella fase di “Valutazione” in modo 

da poter ammettere/escludere conseguentemente al controllo svolto; 
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4. Comunicare attraverso “Comunicazioni della procedura” sia l’esito dell’estrazione, 

immediatamente a tutti gli offerenti, che l’esito del controllo effettuato, all’operatore 

economico/agli operatori economici sorteggiato/i. 

 

 

 

1.1 Art. 58, comma 5, D.Lgs. 50/2016 - Notifica  del corretto recepimento dell’offerta  

 

L’art. 58, comma 5, del D.lgs. 50/2016 dispone che “Al momento della ricezione delle offerte, la 

stazione appaltante trasmette in via elettronica a ciascun concorrente la  notifica  del corretto 

recepimento dell'offerta stessa.”  

 

Pertanto, la Stazione Appaltante può ottemperare alla prescrizione normativa citata inviando al 

rispettivo concorrente una PEC tramite “Comunicazioni della procedura”.  
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2. ART. 97 - OFFERTE ANORMALMENTE BASSE - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

PREZZO PIÙ BASSO 

 

Quando il criterio di aggiudicazione è quello del prezzo più basso attualmente la piattaforma 

applica, per la valutazione della congruità delle offerte che risultano anormalmente basse, quanto 

previsto dall’art. 86, comma 1, del D.Lgs. 163/2006. 

L’art. 97 del D.Lgs. 50/2016 ha introdotto, quando il criterio di aggiudicazione è quello del prezzo 

più basso, ulteriori quattro nuove tipologie di calcolo della soglia di anomalia. Il metodo di calcolo 

applicabile alla procedura di gara deve essere individuato mediante sorteggio dello stesso in sede 

di gara. 

 

Pertanto, la Stazione Appaltante, per ottemperare alle pertinenti disposizioni di cui all’art. 97 

sopra citato, deve: 

1. Disabilitare la “Gestione delle offerte anomale” durante la configurazione del modello della 

procedura; 

2. Procedere off-line con il sorteggio del metodo di calcolo; 

3. Procedere off-line con il calcolo della soglia di anomalia in applicazione del metodo 

sorteggiato; 

4. Rimanere, in fase di valutazione dell’anomalia, nella fase “Buste economiche” in modo da 

poter ammettere/escludere gli OE soggetti a verifica dell’anomalia; 

5. Comunicare attraverso “Comunicazioni della procedura” sia l’esito del calcolo della soglia 

di anomalia che l’esito delle verifiche effettuate. 
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3. ALTRI PUNTI DI ATTENZIONE RELATIVI AL D. LGS. N. 50/2016 

 

Di seguito, senza pretesa di esaustività, si indicano ulteriori aspetti della nuova disciplina del D. 

Lgs. n. 50/2016 che meritano particolare attenzione per lo svolgimento delle procedure di 

affidamento. 

3.1 SOGLIE DI RILEVANZA COMUNITARIA  

Gli artt. 35 e 36 del D. Lgs. n. 50/2016 riportano le nuove soglie di rilevanza comunitaria e quelle 

inerenti i contratti sotto soglia. Di seguito si formula tabella riassuntiva delle medesime. 

 Sopra soglia comunitaria 
IMPORTI AL NETTO 
DELL’IMPOSTA SUL 

VALORE AGGIUNTO 

Lavori e Concessioni (procedure ordinarie) 
SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A € 

5.225.000  

Forniture, Servizi e Concorsi pubblici di progettazione 

aggiudicati da amministrazioni aggiudicatrici sub-centrali 

(procedure ordinarie) 

SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A € 209.000 

Forniture, Servizi e Concorsi pubblici di progettazione 

aggiudicati da amministrazioni aggiudicatrici che sono 

autorità governative centrali di cui all’allegato III del 

D.lgs. n. 50/2016 (procedure ordinarie) 

SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A € 135.000 

Servizi Sociali e altri Servizi specifici di cui all’allegato IX 

del D.Lgs. n. 50/2016 (procedure ordinarie) 
SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A €750.000 

Lavori nei settori speciali (procedure ordinarie) 
SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A €5.225.000 

Forniture, Servizi e Concorsi di progettazione nei settori 

speciali (procedure ordinarie) 
SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A €418.000 

Contratti di Servizi, Servizi Sociali e altri Servizi di cui 

all’allegato IX del D.Lgs. n. 50/2016 nei settori speciali 

(procedure ordinarie)  

SOGLIA PARI O 

SUPERIORE A € 

1.000.000 

 

 Sotto soglia comunitaria 
IMPORTI AL NETTO 

DELL’IMPOSTA SUL VALORE 

AGGIUNTO 

Lavori, Forniture e Servizi: fatto salvo utilizzo delle 

procedure ordinarie, è consentito l’affidamento 

SOGLIA INFERIORE A € 

40.000 
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diretto o per i lavori l’amministrazione diretta 

Lavori: fatto salvo utilizzo delle procedure ordinarie, 

è consentita la procedura negoziata (previa 

consultazione di almeno 5 OE) 

SOGLIA PARI O SUPERIORE A 

€ 40.000 E INFERIORE A  € 

150.000 

Lavori: fatto salvo utilizzo delle procedure ordinarie, 

è consentita la procedura negoziata (previa 

procedura negoziata senza previa pubblicazione di 

un bando di gara con consultazione di almeno 10 OE) 

SOGLIA PARI O SUPERIORE A 

€ 150.000 E INFERIORE A 

€1.000.000 

Forniture e Servizi: fatto salvo utilizzo delle 

procedure ordinarie, è consentita la procedura 

negoziata (previa consultazione di almeno 5 OE) 

SOGLIA PARI O SUPERIORE A 

€ 40.000 E INFERIORE A € 

209.000 

Lavori: procedure ordinarie 
SOGLIA PARI O SUPERIORE A 

€ 1.000.000 

 

3.2  QUALIFICAZIONE STAZIONI APPALTANTI 

Le modalità e le condizioni alle quali le Stazioni Appaltanti possono acquisire forniture, servizi e 

lavori sono espressamente disciplinate dagli artt. 37 e 38 del D. Lgs. n. 50/2016. In particolare, ai 

sensi dell’art. 37, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e negoziazione 

anche telematici, per effettuare procedure di importo superiore ad Euro 40.000 per beni e servizi 

ed euro 150.000 per lavori le Stazioni Appaltanti devono essere in possesso della necessaria 

qualificazione ai sensi dell’art. 38. Fino alla data di entrata in vigore del sistema di qualificazione 

delle stazioni appaltanti di cui all’art. 38, i requisiti di qualificazione sono soddisfatti mediante 

l’iscrizione all’anagrafe di cui all’art. 33 ter del d.l. n. 179/2012. 

Ciascuna Stazione Appaltante, con lo svolgimento delle proprie procedure di affidamento sulla 

piattaforma, si assume, pertanto, ogni responsabilità circa l’ottemperanza alle disposizioni di cui 

agli artt. 37 e 38 del D.Lgs. n. 50/2016. 

 

3.3  CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELLE OFFERTE 

L’art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016 disciplina i criteri di aggiudicazione degli appalti, i quali sono 

generalmente basati sul criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. Solo in determinati 

e specifici casi è possibile utilizzare il criterio del minor prezzo, dandone adeguata motivazione.  

Ciascuna Stazione Appaltante, con lo svolgimento delle proprie procedure di affidamento sulla 

piattaforma, si assume, pertanto, ogni responsabilità circa l’ottemperanza alle disposizioni di cui 

all’art. 95 sopra citato e in particolare con riferimento ai commi 2, 3 e 4 dello stesso. 
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3.4 DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO 

L’art. 85 del D. Lgs. n. 50/2016 dispone che, per l’autocertificazione da parte degli Operatori 

Economici dell’assenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80, del possesso dei requisiti di 

idoneità professionale, capacità economico e finanziaria e tecnico/professionale di cui all’art. 83 e 

degli eventuali criteri oggettivi di cui all’art. 91, le Stazioni Appaltanti debbano accettare il 

Documento di Gara Unico Europeo di cui al Regolamento di esecuzione UE 2016/7 della 

Commissione del 5 gennaio 2016 (http://eur-lex.europa.eu/legal-

content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0007&from=IT). 

 

3.5 SUDDIVISIONE IN LOTTI 

Il D.Lgs. n. 50/2016 dispone all’art. 51 che le stazioni appaltanti suddividano gli appalti in lotti 

funzionali ovvero in lotti prestazionali, di valore adeguato in modo da garantire l’effettiva 

possibilità di partecipazione alle procedure delle microimprese, delle piccole e delle medie 

imprese. La mancata suddivisione in lotti deve essere motivata. 

 

3.6 DOCUMENTAZIONE A COMPROVA DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

L’art. 81 del Codice prevede l’acquisizione della documentazione comprovante il possesso dei 

requisiti di carattere generale, tecnico/professionale ed economico/finanziario attraverso la Banca 

dati nazionale degli operatori economici. Fino alla costituzione di tale Banca dati, le Stazioni 

Appaltanti e gli Operatori Economici utilizzano la banca dati AVCPass presso ANAC. 

3.7  TRASPARENZA, INFORMAZIONE E DOCUMENTAZIONE DELLE PROCEDURE 

Il D. Lgs. n. 50/2016 prevede nuovi e rafforzati obblighi di trasparenza e informazione in relazione 

alle procedure di acquisto. Per quanto riguarda i documenti di gara, l’art. 74 prevede che la 

Stazione Appaltante garantisca l’accesso gratuito, illimitato e diretto, con modalità elettronica ai 

documenti di gara, a decorrere dalla data di pubblicazione. Le ulteriori informazioni sui documenti, 

se richiesti in tempo utile, sono comunicate dalle SA agli OE  almeno 6 giorni prima della scadenza 

del termine per la ricezione offerte e devono essere disponibili in via elettronica alla stregua della 

documentazione di gara. L’art. 29 prevede gli obblighi di pubblicazione degli atti delle 

amministrazioni aggiudicatrici relativi alle procedure di affidamento, nonché dei provvedimenti di 

esclusione e ammissione alla procedura e di composizione della commissione giudicatrice con i 

curricula dei suoi componenti. L’art. 98 disciplina invece gli avvisi relativi agli appalti aggiudicati. 

L’art. 99 prevede la redazione di una relazione su ciascun appalto o accordo quadro sopra le soglie 

di rilevanza comunitaria e per l’istituzione di ogni sistema dinamico di acquisizione. 

Particolarmente rilevante è l’espressa previsione dell’art. 99 comma 4 dell’obbligo a carico delle 
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Stazioni Appaltanti di documentare lo svolgimento di tutte le procedure di aggiudicazione, a 

prescindere dal fatto che siano condotte con mezzi elettronici o meno, conservando la 

documentazione sufficiente a giustificare le decisioni adottate per almeno 5 anni 

dall’aggiudicazione, ovvero fino al passaggio in giudicato delle eventuali cause pendenti al 

riguardo. 

 

3.8  INVITI AI CANDIDATI 

Ai sensi dell’art. 75, gli inviti ai candidati devono rendere direttamente disponibili i documenti di 

gara, comprendere le informazioni di cui all’allegato XV del D. Lgs. n. 50/2016, o comunque essere 

corredati dei documenti di gara in formato digitale, ove possibile. 

 

3.9   PROCEDURE SOTTO SOGLIA 

Per l’affidamento degli appalti sotto soglia non si fa più riferimento a procedure in economia né al 

cottimo fiduciario, ma l’art. 36 prevede l’affidamento diretto e la procedura negoziata previa 

consultazione di un numero minimo di operatori economici, a seconda del valore dell’appalto e 

alla circostanza che lo stesso comporti l’acquisizione di forniture/servizi o di lavori, nel rispetto del 

principio di rotazione e in modo da assicurare l’effettiva possibilità di partecipazione di 

microimprese, piccole e medie imprese. L’individuazione degli operatori economici avviene con le 

modalità che saranno stabilite dall’ANAC; in attesa delle linee guida ANAC, l’individuazione degli 

operatori economici avviene attraverso indagini di mercato mediante avviso pubblicato sul profilo 

del committente almeno per 15 giorni, ovvero mediante gli elenchi di operatori economici, 

compatibili con il codice. 

Premesso quanto sopra, sono in corso modifiche tecniche alla piattaforma affinché la stessa, in 

riferimento alle procedure di affidamento sotto soglia comunitaria, possa consentire gli 

affidamenti citati mediante l’utilizzo delle procedure disciplinate dall’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016. 

Pertanto, le procedure presenti in piattaforma che non trovano più disciplina nel D.Lgs. n. 50/2016 

saranno progressivamente eliminate. Vi invitiamo, quindi, a visitare con regolarità la sezione 

"News" e "News di Servizio" del portale istituzionale di ARCA S.p.A., dove verranno indicati gli 

interventi che saranno effettuati sulla piattaforma SINTEL a seguito dell’entrata in vigore del 

Nuovo Codice Appalti. 
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